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ORGANİZASYON BİLGİLERİ 

POZİSYONUN ADI DİSİPLİN KURULU 

BAĞLI OLDUĞU BİRİM Meclis 

KENDİSİNE BAĞLI POZİSYONLAR - 

VEKİLİ - 

GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

1. Borsa disiplin kurulu, "Türkiye Borsalar ve Borsalar Birliği ile Borsalar ve Borsalar Organ Seçimleri 
Hakkında Yönetmelik" hükümlerine göre altı asıl ve altı yedek üyeden oluşur.  

2. Disiplin kurulunun görev süresi dört yıldır." Borsa ve Borsa üyelerine verilecek disiplin ve para 
cezaları ile disiplin kurulu ve yüksek disiplin kurulu hakkında yönetmelik "gereğince; Disiplin 
kuruluna seçilen üyelerin en az lise veya dengi okul mezunu olması şarttır.  

3. Disiplin kurulu, seçimden sonraki ilk toplantısında, üyeleri arasından bir başkan seçer. Gerektiğinde, 
başkanın veya yönetim kurulu başkanının çağrısı üzerine toplanır.  

4. Ayrıca, en az üç üyenin disiplin kurulu başkanlığına hitaben yapacağı yazılı talep üzerine disiplin 
kurulu, üç gün içinde başkanı, yokluğunda en yaşlı kurul üye tarafından toplantıya çağrılır.  

5. Disiplin kurulu toplantılarına, başkanın yokluğunda en yaşlı üye başkanlık yapar. Borsa disiplin 
kurulunun görevleri Kanunun 44'üncü maddesi ile düzenlenmiştir. 

 

ARANAN NİTELİKLER VE YETKİNLİKLER 

ÖĞRENİM DURUMU En az Lise mezunu olması. 

TECRÜBE Sektörde 3 yıl deneyimli olmak. 

YABANCI DİL - 

BİLGİSAYAR BİLGİSİ En az orta derecede bilgisayar kullanmak. 

ASKERLİK DURUMU Tamamlamış olması. 

 


